
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ РОСТОВ

от 17.12.2012 №615
г. Ростов

Внесение изменений и дополнений в Устав 
Муниципального учреждения «Театр Ростова 
Великого городского поселения Ростов», 
утвержденного постановлением №511 от 27.10.2011

Администрация городского поселения Ростов

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить изменения и дополнения в Устав муниципального 
учреждения «Театр Ростова Великого городского поселения Ростов», 
утвержденный постановлением администрации городского поселения 
Ростов № 511 от 27.10.2011 (Приложение).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за 
собой.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Ростовский 
Вестник».

4. Постановление вступает в силу с момента опубликования.

Глава городского поселения Ростов



Приложение 
УТВЕРЖДЕНО 

Постановлением Администрации 
городского поселения Ростов 

от «17» декабря 2012 года № 615

Изменения и дополнения в Устав муниципального учреждения «Театр 
Ростова Великого городского поселения Ростов».

1. Пункт 1.1. Устава изложить в следующей редакции: 
«Муниципальное учреждение «Театр Ростова Великого городского 
поселения Ростов» создано в соответствии с Гражданским кодексом 
Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом №131-ФЗ от 06.10.2003 года «Об общих принципах 
организации местного самоуправления», Федеральным законом от 12 января 
1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и постановлением 
администрации городского поселения ростов № 399 от 15.08.2011г. «О 
создании в 2011 году муниципальных бюджетных учреждений городского 
поселения Ростов, путем изменения типа существующих муниципальных 
учреждений городского поселения Ростов».

2. Пункт 1.4. изложить в следующей редакции:
«Учредителем муниципального учреждения «Театр Ростова Великого 
городского поселения Ростов» (далее -  бюджетного учреждения) является 
городское поселение Ростов. Функции и полномочия учредителя бюджетного 
учреждения от имени городского поселения Ростов осуществляет 
Администрация городского поселения Ростов».

3. Пункт 2.2.изложить в следующей редакции:
«Основными целями деятельности бюджетного учреждения являются:
- предоставление качественных услуг в сфере досуга населению городского 
поселения Ростов;
- создание максимально благоприятных условий для нравственного и 
физического развития личности и развития способностей;
- совершенствование всех видов и жанров любительской самодеятельности и 
художественного творчества».



Для достижения поставленных целей бюджетное учреждение осуществляет 
следующие основные виды деятельности:

организация и проведение массовых мероприятий, посвященных 
государственным и календарным праздникам, памятным событиям и датам;

организация и проведение всероссийских, межрегиональных и 
международных фестивалей, смотров, конкурсов и других общественно -  
культурных акций на территории города Ростова Ярославской области в 
пределах своей компетенции;
- организационное обеспечение реализации областных, районных, городских 
проектов и программ в сфере традиционной культуре любительского 
искусства и туризма;

организация деятельности творческих коллективов, любительских 
объединений и клубов по интересам.

Бюджетное учреждение осуществляет следующие виды деятельности, 
не относящиеся к основным, но служащие для достижения целей:
- реализация входных билетов на посещение театрально -  зрелищных, 
культурно- досуговых и развлекательных мероприятий, проводимых 
бюджетным учреждением;
- оказание услуг по договорам с юридическими и физическими лицами;
- плата за посещение кружков, студий, коллективов бюджетного учреждения;
- организация кинопоказа;
- организация выставок и выставок продаж;
- прокат звукового оборудования, сценических костюмов;
- организация концертов, спектаклей, цирковых представлений сторонних 
коллективов;
- сдача в аренду помещений учреждения».

4. Пункт 2.4. изложить в следующей редакции:
«Бюджетное учреждение осуществляет в соответствии с муниципальным 
заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному 
социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, 
оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности, в сфере, 
указанной в настоящем уставе. Бюджетное учреждение не вправе отказаться 
от выполнения муниципального задания».

5. Пункт 2.5. изложить в следующей редакции:
«Бюджетное учреждение вправе сверх установленного муниципального 
задания, а также в случаях, предусмотренных действующим 
законодательством, в пределах установленного муниципального задания



выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной 
деятельности для граждан и юридических лиц за плату .Порядок определения 
указанной платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено 
действующим законодательством».

6. Раздел II дополнить пунктом 2.6 следующего содержания: 
«Бюджетное учреждение вправе осуществлять приносящую доход 
деятельность, при оказании услуг, выполнении работ, не относящихся к 
основным видам деятельности. При осуществлении этой деятельности 
учреждение руководствуется законодательством Российской Федерации, а 
так же нормативно-правовыми актами муниципального образования. 
Доходы, полученные бюджетным учреждением от приносящей доход 
деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в 
самостоятельное распоряжение учреждения».

7. Пункт 3.6. изложить в следующей редакции:
«Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 
бюджетного учреждения являются:

- имущество, закреплённое за ним на праве оперативного управления;
- средства, выделяемые Учредителем на приобретение имущества;
- доходы бюджетного учреждения от приносящей доход деятельности, 

направляемые на приобретение имущества;
- субсидии из бюджета городского поселения Ростов на выполнение 

муниципального задания;
- субсидии из бюджета городского поселения Ростов на иные цели;
- бюджетные инвестиции из бюджета городского поселения Ростов;
- доходы бюджетного учреждения, полученные от выполнения работ, 

оказания услуг, относящихся к основным видам деятельности бюджетного 
учреждения за плату;

- доходы от сдачи в аренду имущества в установленном порядке;
- средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан;
- иные источники, не запрещённые действующим законодательством».

8. Пункт 4.3 изложить в следующей редакции:
«Директор бюджетного учреждения:

- организует работу учреждения;
- действует без доверенности от имени бюджетного учреждения, 

представляет его интересы в органах государственной власти и местного 
самоуправления, коммерческих и некоммерческих организациях;



- распоряжается имуществом бюджетного учреждения в соответствии с 
действующим законодательством и настоящим уставом;

- готовит штатное расписание на утверждение главы г.п. Ростов и 
положения о филиалах и представительствах бюджетного учреждения;

в установленном действующим законодательством порядке 
осуществляет приём на работу и увольнение работников бюджетного 
учреждения, утверждает должностные инструкции;

- заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности, 
совершает иные юридические действия;

- издаёт приказы, обязательные для всех работников бюджетного 
учреждения;

применяет к работникам бюджетного учреждения меры 
дисциплинарного взыскания и поощрения в соответствии с действующим 
законодательством;

- является распорядителем финансов, имеет право первой подписи;
- организует бухгалтерский учёт и отчётность, контроль финансово­

хозяйственной деятельности;
- утверждает план финансово-хозяйственной деятельности;
- утверждает бухгалтерскую отчетность и регламентирующие 

деятельность бюджетного учреждения внутренние документы;
- утверждает должностные инструкции работников бюджетного 

учреждения;
- выдает доверенности работникам бюджетных учреждений;
- обеспечивает расходование бюджетных и внебюджетных средств по 

целевому назначению в соответствии с действующим законодательством;
- определяет потребность, приобретает и распределяет выделенные 

“зтериальные ресурсы;
- в пределах своей компетенции несёт ответственность за организацию 

защиты сведений, составляющих государственную тайну;
в установленном действующим законодательством порядке 

:<ге;печивает составление и представление всей необходимой информации и 
ментации, связанной с деятельностью бюджетного учреждения;

- делегирует свои права и полномочия заместителям, распределяя 
■гжлу ними обязанности;

- осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим 
тк: ~ : цательством;

- гтвечает за соблюдение противопожарных, санитарно-гигиенических
».



9. Пункт 4.4 изложить в следующей редакции:
Директор несёт персональную ответственность за:

- ненадлежащее выполнение возложенных на него обязанностей;
- нарушение установленного режима секретности;
- сохранность денежных средств, материальных ценностей и 

имущества бюджетного учреждения;
- не предоставление и (или) предоставление Учредителю и другим 

контролирующим органам недостоверных и (или) неполных сведений об 
имуществе и обязательствах бюджетного учреждения;

- превышение предельно допустимого значения просроченной 
кредиторской задолженности бюджетного учреждения, установленного 
Учредителем.

10. Дополнить раздел IV пунктом 4.6. следующего содержания:
«Директор несёт полную материальную ответственность за прямой

действительный ущерб, причинённый бюджетному учреждению, в том числе 
в случаях неправомерного использования имущества, при списании либо 
ином отчуждении имущества бюджетного учреждения, не соответствующих 
законодательству, а также в случае совершения бюджетным учреждение'.' 
крупной сделки с нарушением требований, установленных Федеральным 
законом от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях"».

11. Пункт 7.1. изложить в следующей редакции:
«Учредитель самостоятельно в установленном порядке осуществляет 
следующие полномочия в отношении бюджетного учреждения:

- формирует и утверждает муниципальное задание для бюджетн 
учреждения в соответствии с видами деятельности, отнесёнными его ус 
к основной деятельности и осуществляет финансовое обеспече 
выполнения муниципального задания;

- определяет и утверждает перечень особо ценного дви 
имущества бюджетного учреждения, а также вносит в него изменения;

принимает решение об отнесении имущества бюдже 
учреждения к категории особо ценного движимого имущества при пр: 
решения о выделении бюджетному учреждению средств на 
приобретение;

- определяет порядок составления и утверждения отчёта о резуль 
деятельности бюджетного учреждения и об использовании закреплё 
ним имущества;



- устанавливает порядок определения платы для граждан и 
юридических лиц за оказываемые (выполняемые) услуги (работы), 
относящиеся к основным видам деятельности бюджетного учреждения, 
оказываемые им сверх установленного государственного задания, а также в 
случаях, определённых действующим законодательством, в пределах 
установленного государственного задания;

- утверждает перечень недвижимого имущества, закреплённого за 
бюджетным учреждением, в целях расчета субсидии;

- осуществляет контроль за деятельностью бюджетного учреждения в 
установленном действующим законодательством порядке;

- определяет порядок составления и утверждения плана финансово­
хозяйственной деятельности бюджетного учреждения;

определяет предельно допустимое значение просроченной 
кредиторской задолженности бюджетного учреждения, превышение 
которого влечет прекращение трудового договора с руководителем 
бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с 
Трудовым кодексом Российской Федерации;

- согласовывает приём на работу главного бухгалтера и заместителей 
руководителя бюджетного учреждения, заключение, изменение и 
~эекращение трудовых договоров с ними;

- определяет структуру бюджетного учреждения, его штатную 
численность;

- утверждает штатное расписание, план финансово-хозяйственной 
деятельности бюджетного учреждения;

- одобряет сделки с имуществом;
- утверждает устав бюджетного учреждения;

осуществляет контроль за рациональным расходованием 
wt<f' юджетных средств;

- принимает решение о создании, изменении типа, реорганизации или 
В н д ац и и  бюджетного учреждения, законодательно его закрепляет и 
■г»_г;таляет мероприятия, связанные с созданием, изменением типа,

|^г'тт-ппацией или ликвидацией бюджетного учреждения в соответствии 
з. лего законодательства Российской Федерации и нормативно- 

актами муниципального образования;
- зазначает на должность и освобождает от должности руководителя 

учреждения, а также заключает и прекращает трудовой договор
зарядке, установленном действующим законодательством; 

вс 'ловывает создание филиалов и открытие представительств;



- вносит в Отдел управления муниципальным имуществом (далее 
Отдел) предложения о закреплении за бюджетным учреждением имущества 
на праве оперативного управления, об изъятии у бюджетного учреждения 
имущества, находящегося в собственности городского поселения Ростов, а 
также об отнесении имущества бюджетного учреждения к категории особо 
ценного движимого имущества;

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим 
законодательством».

12. Раздел VIII. Реорганизация и ликвидация, изменение типа 
учреждения изложить в новой редакции:

8.1. Учреждение может быть реорганизовано, ликвидировано в случаях и 
порядке, предусмотренными законодательством Российской Федера 
Решение о реорганизации или ликвидации принимается администра- 
городского поселения Ростов. Учредитель в соответствии с принята 
решением о ликвидации бюджетного учреждения, назна 
ликвидационную комиссию в соответствии с действую 
законодательством. С момента назначения ликвидационной комиссии к 
переходят полномочия по управлению делами бюджетного учреждения:

8.2. Реорганизация бюджетного учреждения может 
осуществлена в форме:

1) слияния с другими учреждениями, подведомственными админи 
городского поселения Ростов;

2) присоединения к другому учреждению, подведомс 
администрации городского поселения Ростов;

3) разделения учреждения на два или несколько учреждений;

4) выделения из учреждения одного или нескольких учреждений.

8.3. При ликвидации бюджетного учреждения 
бюджетного учреждения, оставшееся после удовлетворения 
кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с фел 
законами не может быть обращено взыскание по обязательствам 
учреждения, передаётся ликвидационной комиссией учредителю.

8.4. Реорганизация или ликвидация считается завершенней с 
внесения соответствующий записи в единый государстве, 
юридических лиц.



При ликвидации и реорганизации бюджетного учреждения, уволенным 
работникам гарантируется соблюдения их прав в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации;
Документы постоянного хранения, имеющие научно исторической значение, 
документы по личному составу передать на государственное хранение в 
архив.

8.5. Изменения типа бюджетного учреждения осуществляется в 
соответствии с законодательством РФ».

13. Раздел IX изложить в новой редакции:
«Компетенция Отдела по управлению муниципальным имуществом 

городского поселения Ростов.
9.1. Отдел в установленном законодательством порядке в соответствии 

с установленной компетенцией на основании предложения Учредителя:
- принимает решение о закреплении имущества, находящегося в 

собственности городского поселения Ростов, на праве оперативного 
управления за бюджетным учреждением;

- принимает решение об изъятии у бюджетного учреждения излишнего, 
неиспользуемого или используемого им не по назначению имущества, 
находящегося в собственности городского поселения Ростов;

принимает решение об отнесении имущества бюджетного 
учреждения к категории особо ценного движимого имущества.

9.2. Отдел в установленном законодательством порядке в соответствии 
с установленной компетенцией по согласованию с Учредителем даёт 
бюджетному учреждению согласие:

- на распоряжение недвижимым имуществом, а также особо ценным 
движимым имуществом, закреплённым за ним или приобретённым за счёт 
-тедств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества;

- на передачу некоммерческим организациям в качестве их учредителя 
жди участника денежных средств (если иное не установлено условиями их

т-доставления) и иного имущества, за исключением особо ценного 
движимого имущества, закрепленного за ним на праве оперативного 
2~т1дления или приобретенного бюджетным учреждением за счёт средств, 

денных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также 
мого имущества;

- на внесение имущества, за исключением особо ценного движимого 
ва, закрепленного за ним на праве оперативного управления или 
енного бюджетным учреждением за счёт средств, выделенных ему 
тем на приобретение такого имущества, а также недвижимого



имущества, в уставный капитал хозяйственных обществ или иную передачу 
этого имущества в качестве их учредителя или участника;

- на совершение крупных сделок и сделок, в которых имеется 
заинтересованность.

- на сдачу в аренду бюджетным учреждением недвижимого и особо 
ценного движимого имущества;

9.3. Отдел,"если иное не установлено действующим законодательством, 
осуществляет в отношении бюджетного учреждения следующие полномочия:

- вносит Учредителю предложение о прекращении трудовых 
отношений с руководителем бюджетного учреждения в случаях совершения 
сделок с имуществом, находящимся в оперативном управлении бюджетного 
учреждения, с нарушением требований законодательства; неиспользования 
имущества бюджетного учреждения по целевому назначению в соответствии 
с видами деятельности, установленными уставом бюджетного учреждения; 
неисполнения поручений департамента, данных в пределах компетенции 
департамента.

- осуществляет контроль за сохранностью и исполг з ю 
назначению имущества, закреплённого за бюджетным учрежде 
оперативного управления».

14. Устав дополнить разделом X следующего содержания:
«Внесение изменений и дополнений в устав Бюджетного учреждения. 
Регламентация деятельности.

10.1. Внесение изменений и дополнений в Устав бюджетного 
учреждения осуществляется по инициативе учредителя либо по инициативе 
директора бюджетного учреждения.

10.2. Изменения и дополнения в Устав бюджетного учреждения 
утверждаются учредителем и согласовываются с отделом по управлению 
муниципального имущества администрации городского поселения Ростов, 
правовым управлением администрации городского поселения Ростов.

10.3. Деятельность бюджетного учреждения регламентируется
следующими видами локальных актов: приказами, распоряжениями,
положениями, инструкциями, правилами, договорами, порядками, 
решениями, графиками».
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